Presentacion

Este texto entrega los resultados del estudio realizado por el grupo de investigacién
Dinamica Empresarial que comprende el periodo 2016-2018, en el cual se establece
la incidencia de la dimension del tejido empresarial en la competitividad y el desarro-
llo econémico de Cartago. El estudio comienza con la caracterizacion de la estructura
empresarial del municipio segun clasificacion por tamano, basada en la Ley 590 de
2000 vy la Ley 905 de 2004;* esta establece para Colombia la clasificacion empresa-
rial en unidades econémicas: micro, pequenas, medianas y grandes empresas, todas
responsables de aportar a la produccion y al nivel de vida de las regiones a partir de
sus estructuras y rasgos particulares, lo que las convierte en un tema relevante, dado
que el crecimiento econémico de una region depende directamente del desempeno
del tejido empresarial (Schumpeter, 1934), sin desconocer que las unidades produc-
tivas contribuyen a la mejora de la competitividad y al crecimiento econdémico de
formas diferentes (Solé y Martinez, 2003).

El proceso parte de un censo empresarial liderado por la directora del grupo de in-
vestigacion, con el apoyo de tres coinvestigadores del grupo, siete docentes en calidad
de asesores y 87 estudiantes de la Unidad de Ciencias Econémicas, Administrativas
y Contables de la Corporacién de Estudios Tecnoldgicos del Norte del Valle; asi se
identifico el total de empresas existentes en las ocho comunas del municipio a través
de un riguroso trabajo de campo.

A partir de una encuesta de caracterizacion sociodemografica aplicada a una
muestra poblacional, se obtuvieron las caracteristicas sociodemogréaficas del sec-
tor empresarial, que, agrupadas y analizadas, permitieron generar un diagndstico
empresarial segun clasificacion por tamano (micro, pequenas, medianas y grandes
empresas).

La segunda fase del proyecto fue desarrollada desde la aplicacion del modelo de
los efectos olvidados de Kaufmann 'y Gil Aluja (1988), en la relacién de causalidad de
la dimension empresarial y la competitividad del municipio de Cartago, abordada con
el apoyo de siete expertos en el area empresarial, y a través de la valuacion de las va-
riables previamente definidas y contrastadas, las cuales fueron sometidas al modelo
matematico, que permitio identificar algunos efectos de olvido; y estos, de no ser in-
cluidos, descartarian relaciones de incidencia relevantes para la toma de decisiones
empresariales, organizacionales y de politica publica del municipio.

1 Laley 905 de 2004 modifica la Ley 590 de 2000, sobre promocién del desarrollo de la micro,
pequenay mediana empresa colombiana, y dicta otras disposiciones.



Desde la linea de desarrollo empresarial,? el estudio aporta informacion relevante
y pertinente sobre la estructura empresarial del municipio y su incidencia en el cre-
cimiento y desarrollo econdmico, como una herramienta para los sectores publico y
privado en la toma de decisiones organizacionales y gubernamentales; ademas de
qgue genera un marco referencial que permite el planteamiento de nuevos estudios,
orientados al fortalecimiento y a la consolidacién de un sector determinante para el
avance socioecondmico local y regional, y que al mismo tiempo sirva de base para
la formulacion de politicas publicas para el emprendimiento y fortalecimiento de
las empresas existentes en un mercado competitivo y globalizado, que avanza a un
ritmo vertiginoso.

2 lalinea Desarrollo Empresarial de la Corporacion de Estudios Tecnologicos del Norte del Valle
trabaja en la exploracion y explotacion de alternativas que hacen de la investigacion empresa-
rial una fuente de conocimiento y eje central de desarrollo enddgeno para la ciudad y la region.
Abordada desde un marco integral, analiza las interrelaciones, tendencias, exigencias y nece-
sidades del campo empresarial, con la ciencia, la tecnologia, la innovacion y las tecnologias de
la informacidn y la comunicacién desde una perspectiva integral.




